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IMPACTO DA CRISE - ANALISE RAPIDA (P&G)

Com o objetivo de analisar o impacto do momento atual e apoiar as empresas atuantes
no setor de Petrdéleo e Gas no Espirito Santo, a Findes, por meio do Forum Capixaba de
Petrdleo e Gas, realizou um levantamento online, registrando 146 contribuicdes.

DADOS GERAIS

PORTE
Com relacdo ao porte, verificou-se a predominancia de empresas de pequeno e pequeno-médio
porte, com o faturamento entre RS 360 mil e RS 16 milhdes, representando 57% da amostra.

Porte da empresa - por faturamento
14% e B Microempreendedor Individual - Até RS 81 mil
Micro Empresa - Até RS 360 mil
® Pequena Empresa - entre RS 360 mil e RS 4,8 milhdes
M Pequena-Média Empresa - entre RS 4,8 e RS 16 milhdes
B Média Empresa - entre RS 16 e RS 90 milhdes
B Grande Empresa - acima de RS 90 milhdes
SETOR

Com relagdo ao setor que as empresas da amostra atuam, houve uma distribuicdo entre as 5
op¢des apresentadas, sem dominio de um setor especifico.

Setor

16% m Comércio
6% Construgao Civil
B Engenharia e Projetos (Tl, Meio ambiente, Consultoria,

outros)

B Metalmecénica (Siderurgia e metalurgia, usinagem,
manuten¢do e montagem industrial, outros)

B Servicos e Industria Geral (Logistica, alimentacdo,
capacitagdo e treinamentos, outros)

Nessa pergunta, algumas empresas se enquadram em mais de uma opgao.
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NUMERO DE COLABORADORES

Mensurado o numero de funciondrios por empresa, verificou uma concentragdo em empresas
com até 30 colaboradores (48%). O nimero de empresas com mais de 200 funcionarios também
foi destaque, atingindo 19% da amostra.

Numero de colaboradores
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Considerando a mediana dos intervalos observados, as empresas da amostra possuem 69
funcionarios, em média.

LOCALIZACAO
Também foi registrado o Estado onde as empresas participantes do levantamento estao
instaladas. 76% das empresas entrevistadas estdo localizadas no Espirito Santo.

Estado

M Espirito Santo
Rio de Janeiro
W S3o Paulo

B Minas Gerais

W Qutros

Na opc¢do outros, foram registradas respostas do seguintes Estado:
Rio Grande do Sul (2), Parana (1), Bahia (1), Santa Catarina (1) e Distrito federal (1).

PERFIL DA AMOSTRA
e Registradas respostas de 146 empresas, com faturamento acumulado superior a RS 3,5
bilhdes, sendo, entretando, a maior parte composta por pequenas e pequenas-médias
empresas.
e 76% das empresas estdo localizadas no Espirito Santo, com a média de 69 colaboradores
cada uma.
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IMPACTO ECONOMICO NAS EMPRESAS

CONTRATOS
Quase metade das empresas capixabas ja tiveram quebra de contratos devido ao cendrio atual.
Para a amostra total, a média foi de 45%.

Rompimento de Contratos

49%

Sim, houve rompimento de contratos
I -

. . 31%
Ndo houve rompimento de contratos ° ES
m Total
Ainda ndo houve rompimento de contratos, mas 21%
possivelmente tera. _ 21%
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FATURAMENTO
92% das empresas da amostra informaram que foram impactadas no cendrio atual. Uma em cada
guatro empresa teve uma queda superior a 50% em suas receitas.

Impacto no Faturamento

. 30%
Afetou acima de 5036 | 20 ’

. 30%
Ao em At O N 30%

. 23% ES
Aetou e At 20 | 2 7%
% m Total
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Afetou em até 10% | 10%
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MEDIDAS PALIATIVAS E IMPACTO AOS COLABORADORES

HOME OFFICE

Uma das primeiras medidas adotadas para evitar a proliferacdo do virus foi o distanciamento
social por meio do home office, adotado por 87% das empresas pesquisadas. Para 17% das
empresas, 100% dos colaboradores estdo trabalhando em home office.

Faixa de funcionarios trabalhando em Home Office

100% (todos colaboradores estdo em home office) o

Entre 70% a 99% 11%
12%

Entre 50% a 70% -

Entre 20% a 50% 17%

W Total
Entre 0% a 20% 34%

0% (Ndo ha colaboradores em home office) 13%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%
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DEMISSOES

O desligamento de funciondrios foi uma alternativa apontada por 42% das empresas pesquisadas
na amostra. Entre as empresas que ndo tiveram demissdes, 20% acreditam que havera
desligamentos futuros.

Desligamentos e demissoes de colaboradores

N&o houve ainda, mas possivelmente havera _152)%6%
. . 1%
Houve mais de 50 desligamentos Ty

Houve entre 21 e 50 desligamentos 2%
N 4% ES

Houve entre 6 e 20 desligamentos " 12}%1% = Total

Houve entre 1 e 5 desligamentos | £ 1% 24%
a0 houve desligamentos o — 357
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SALARIOS E CARGA HORARIA

Outra estratégia adotada pelos gestores foi a negociacdo de saldrios e reducdo de carga
hordria, visando enxugar custos. Na amostra, 27% das empresas ja negociaram salarios e 29%
reduziram carga hordria.

Reducao de carga horaria e negociacao de salarios

Houve reducdo de carga horaria e negociacdo de salarios N ) 27%

Houve apenas negocicdo de salarios _3% 59,

Houve apenas reducdo de carga hordria | 17%20% ES

N Total
Nao houve alteracdes, mas possivelmente havera _222_2’?%

5 28%
T Al e R 33%
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CASOS DE COVID-19

13% da amostra informou o registro de casos de COVID-19 em suas empresas. Também ha 19%
de empresas com casos suspeitos.

Casos de Covid-19

W Ha/Houve suspeita de Corona
virus entre os colaboradores

Ha/Houve casos de Corona
virus entre os colaboradores

® N3o ha/houve casos nem
suspeita de Corona virus entre
os colaboradores
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Petrdleo e Gas

CONCLUSAO

SUGESTOES DAS EMPRESAS

No levantamento, o Forum Capixaba de Petréleo e Gas mensurou também sugestées de como
apoiar as empresas e atuar na melhoria do ambiente de negdcios. Os registros mais recorrentes
estdo sintetizados a seguir:

e Realizacdo de encontros de negdcios para conectar fornecedores com Players

e Identificacdo e divulgacdo de oportunidades e demandas

e Informacgdo sobre as empresas que continuam em atividade

e Discussao de conteudos relevantes para a retomada e crescimento das empresas

e Estudos e cases de sucesso

e Facilitacdo de acesso ao crédito

e Reforgar plataformas de contatos, eventos e agdes digitais

e Articulacdo com entidades do setor e Governo

AVALIACAO FINAL

Dada a expressividade do impacto econdmico-social em um cendrio onde 92% das empresas
tiveram queda no faturamento, reforcam-se medidas visando a recuperacao dos resultados e
mitigagdo dos prejuizos.

Recomenda-se a avaliagao individual de cada empresa, visando evitar impacto negativo em
todos aspectos: econémico, profissional e social. A utilizacao de tecnologias, o distanciamento
social e a intensificacdo de medidas higiénico-sanitarias devem ser estimuladas, de acordo com
as condi¢les inerentes a cada empresa.

Solugdes criativas e inovadores para fazer negdcios serdao bem-vindas. Estamos trabalhando
juntos para apoiar o setor de petrdleo e gas e sua cadeia de fornecedores!

INFORMACOES SOBRE O LEVANTAMENTO:

Periodo de coleta de dados: 11 a 13 de maio de 2020
Canal utilizado: GoogleForms — Pesquisa online
Respostas: 146

Elaboragao: Férum Caixaba de Petréleo e Gas
www.fcpeg.org.br

fcpg@findes.org.br
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